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MENSAGEM 
É com muita satisfação que me dirijo a todos os 
associados, médicos peritos e odonto legais, 
que compõe o SINDMOBA. Estamos findando 
mais um ano de construção do nosso sindicato, 
de muita luta e engajamento a favor da nossa 
categoria acreditando que 2018 será um ano 
melhor e com mais conquistas. Foi um ano 
também de defesa efetiva da nossa carta 
sindical que sofreu um ataque judicial do 
SINDPOC. Da idealização e preparação do 
nosso BIS (boletim informativo do SINDMOBA) 
que será distribuído em janeiro próximo. O 
sindicato lutou  em todos os níveis pela 
implantação do serviço de verificação de óbito - 
SVO -, e que finalmente será implantado dentro 
do IMLNR no início do próximo ano. A luta da 
categoria, junto a outros representantes 
sindicais da Polícia Civil, continua pela 
recomposição salarial. Quero desejar a todos 
um ano novo cheio de realizações e novas 
conquistas! Estamos juntos família Sindmoba. 

Claudio Araripe Pres. SINDMOBA 
   

Claudio Araripe: Presidente  e Murilo Safira: Vice-presidente do SINDMOBA 
 

 Ping-Pong com Dr. Claudio Araripe, Pg 3. 
Homenagem ao Dr. André Oliveira, Pg 5. 

Fundado no ano de 2010, o Sindicato 
dos Peritos Médicos e Odonto Legais da 
Bahia – SINDMOBA –, vem 
acompanhando as dificuldades que os 
colegas têm vivido nos últimos meses, 
que vão desde a redução progressiva do 
número de servidores técnicos, 
administrativos e pessoal de apoio à 
falta de materiais básicos para 
realização de perícias. "Hoje não temos 
mais funcionários para auxiliar na 
digitação de laudos e exames 
complementares, justamente no 
momento em que houve um aumento 
exponencial da carga de trabalho com 
um maior número de exames (lesões 
corporais, presos custodiados e 
necropsias); e para piorar aconteceu 
uma redução do número de peritos – 
principalmente em Salvador – em 

decorrência de aposentadorias e até 
falecimentos" revela Dr. Murilo Safira, 
perito médico legal e vice-presidente do 
SINDMOBA. Pg 2 

SINDMOBA e outras categorias 
ocupam Assembleia Legislativa 
e reivindicam mesmo reajuste 
do vencimento  na GAPJ e GAJ 

 

 

 

Motivados pela igualdade de tratamento 
pelo governo com a instituição "Polícia" 
Delegados, escrivães, investigadores, 
peritos técnicos, criminais e médicos-
odonto legais “ocuparam” a Assembleia 
Legislativa, localizada no CAB, nas 
primeiras semanas de novembro, com o 
objetivo de pressionar os deputados 
estaduais a incluir quatro Emendas ao 
Projeto- Lei 22.549/2017 que, altera a 
estrutura remuneratória dos policiais 
civis e militares. Pg 3 
 

SAEB lança edital para concurso 
da Polícia Civil da Bahia  

O processo para os cargos de agente e 
delegado terá remunerações iniciais de 
R$ 4 mil e R$ 11 mil, respectivamente. A 
seleção será para agente e delegado. 
Para agente, carreira que abrange os 
cargos de investigador e escrivão, é 
necessário diploma de conclusão de 
curso superior. Pg 3 

SINDMOBA MOBILIZA-SE POR RESPEITO E 

MELHORES CONDIÇÕES DE TRABALHO DOS 

PERITOS LEGAIS! 
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SINDMOBA mobiliza-se por 
respeito e melhores condições 
de trabalho dos Peritos Legais 

 

Perito Médico Legal Dr. Murilo Safira 

Fundado no ano de 2010, o Sindicato 
dos Peritos Médicos e Odonto Legais da 
Bahia - SINDMOBA –, vem 
acompanhando as dificuldades que os 
colegas têm vivido nos últimos meses, 
que vão desde a redução progressiva do 
número de servidores técnicos, 
administrativos e pessoal de apoio à 
falta de materiais básicos para 
realização de perícias. "Hoje não temos 
mais funcionários para auxiliar na 
digitação de laudos e exames 
complementares, justamente no 
momento em que houve um aumento 
exponencial da carga de trabalho com 
um maior número de exames (lesões 
corporais, presos custodiados e 
necropsias); e para piorar aconteceu 
uma redução do número de peritos –

principalmente em Salvador – em 
decorrência de aposentadorias e até 
falecimentos" revela Dr. Murilo Safira, 
perito médico legal e vice-presidente do 
SINDMOBA. 

Não obstante a realidade enfrentada na 
capital a situação no interior tem se 
revelado ainda pior. "Em muitos 
institutos médicos legais (IMLs) faltam 
materiais básicos para a realização de 
exames como tubos coletores de sangue 
e até luvas de procedimentos para não 
citar os materiais de EPI – o que seria o 
ideal recomendado pela legislação. As 
condições estruturais são as piores 
possíveis com ausência de uma boa 
iluminação das salas – tanto no vivo 
(exames de corpo de delito), como no 
morto (salas de necropsias). Existe uma 
total insuficiência além da falta de 
muitos materiais cirúrgicos específicos 

para a realização das necropsias, e 
ausência de funcionários tanto para  

auxiliar as necropsias como para 
higienizar as salas após os 
procedimentos. E o mais inacreditável é 
que em alguns IMLs pelo interior da 
Bahia colegas têm que adquirir insumos 
com dinheiro do próprio bolso para o 
serviço não parar!” destaca Safira, e 
acrescenta: "Outra dificuldade, não só 
da nossa categoria como dos servidores 
públicos do estado em geral, é a falta de 
diálogo com o governo. Apesar dos 
esforços realizados pela atual diretoria 
do SINDMOBA, em uma tentativa de 
aproximação, a categoria não tem 
logrado êxito no agendamento de uma 
audiência com o governador que afinal é 
a única pessoa do governo que tem o 
poder de decidir situações relacionadas 
à estruturação de carreira e negociação 
salarial. O governador Rui Costa, ignora 
a categoria e não abre um espaço para o 
diálogo. Deplorável atitude vinda de um 
ex-sindicalista eleito por um partido que 
sempre teve uma boa relação com os 
movimentos sociais e os sindicatos”. 

O atual quadro de servidores conta 
atualmente com cerca de 230 peritos 
médicos e 34 peritos odonto distribuídos 
na capital e interior, quantidade que não 
supre a demanda. O último concurso de 
2014 - com nomeação em 2016/2017 - foi 
insuficiente para o preenchimento de 
vagas apenas no interior do estado. "Os 
colegas estavam sem poder tirar férias e 
licença prêmio para não desfalcarem o 
serviço", argumenta Safira. 

Para o vice-presidente, o maior 
problema de déficit de Perito Médico 
Legal atualmente, é em Salvador: 
“Muitos peritos se aposentaram nos 
últimos 10 anos e o último concurso para 
a capital foi realizado em 2005. Estamos 
trabalhando acima do limite 
humanamente possível, já que o número 
de perícias só vem aumentando nos 
últimos anos devido ao maior número de 
mortes violentas em todo o estado! A 
quantidade de exames de lesões em 
custodiados é surreal. Além disso, existe 
uma aberração da lei que determina que 
os exames de lesões corporais em 
vítimas de acidente de trânsito para 
seguro DPVAT sejam realizados nos 

IMLs. Um custo enorme para o estado e 
uma sobrecarga de trabalho imensa para 
os colegas peritos”. 

A implantação do serviço de declaração 
de óbito é outro entrave apontado pelo 
Dr. Safira: "Apesar da assinatura de um 
convênio entre as secretarias de 
Segurança e a da Saúde ter sido firmado 
há alguns meses, ainda não foi 
implantado e a demanda de necropsias 
por morte natural continua elevada e 
sendo realizadas pelos peritos médicos 
criminais em um flagrante desvio de 
função, afinal morte natural é de 
competência da secretaria de saúde!". 

Ciente da atual situação econômica que 
enfrenta o estado da Bahia e o país, o 
vice-presidente do SINDMOBA, aponta 
também o descaso do governo com a 
promoção dos Peritos Médicos e 
Odonto: "Nossa reivindicação é pela 
promoção dos peritos que se encontram 
na classe 2 para classe 1, e na classe 1 
para classe especial. Os peritos que 
estão na classe 2 estão sem promoção 
há mais de 10 anos. Ou seja, a turma de 
2007 nunca foi promovida, apesar de já 
preencher os pré-requisitos" afirma.  “A 
progressão que tivemos em 2012 foi 
fruto de um enquadramento feito pelo 
então governador Jaques Wagner para 
adequar aos percentuais de cada classe 
exigidos pela legislação que 
regulamenta a estrutura da policia civil”.  

Outra demanda apontada por Safira é o 
reajuste salarial que foi efetivado em 
dezembro de 2017, retroativo a 
novembro: “Uma categoria que vinha há 
3 anos sem qualquer correção nem 
reajuste foi contemplada com apenas 
5% de correção, com programação para 
mais 5% em novembro de 2018. Ou seja, 
nem metade das perdas do IPCA do 
período que foi de 22% foi dada. Sem 
falar que não houve ampliação dessa 
correção para a GAPJ. Quem suporta 
isso? Entendemos que a situação do país 
e do estado requer cuidados mas a 
polícia técnica não pode carregar isso 
nas costas. Trabalhamos muito e 
precisamos de bons salários para 
podermos continuar tendo condições de 
desempenhar a nossa função com a 
precisão e agilidade com que a justiça 
baiana exige e merece" finalizou. 
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SAEB lança edital para concurso 
da Polícia Civil da Bahia 

 

Concurso Público 

O processo para os cargos de agente e 
delegado terá remunerações iniciais de R$ 4 
mil e R$ 11 mil, respectivamente. O 
delegado-geral Bernardino Brito Filho 
anunciou que já estão em andamento às 
tratativas junto à Secretaria da 
Administração da Bahia (SAEB) para a 
realização do certame. A seleção será para 
agente e delegado. 

Para agente, carreira que abrange os cargos 
de investigador e escrivão, é necessário 
diploma de conclusão de curso superior, 
registrado no Ministério da Educação (MEC), 
bem como Carteira Nacional de Habilitação 
(CNH) válida, no mínimo categoria “B”. A 
remuneração inicial é de R$ 4 mil. 

Para concorrer à função de delegado de 
polícia, é necessário diploma, devidamente 
registrado, de conclusão do curso de 
bacharelado em Direito, reconhecido pelo 
MEC. A remuneração inicial é pouco mais de 
R$ 11 mil. 

SINDMOBA e outras categorias 
ocupam Assembleia Legislativa 

 

Assembleia Legislativa - BA 

Motivados pela igualdade de tratamento 
pelo governo com a instituição "Polícia"; 
delegados, escrivães, investigadores, peritos 
técnicos, criminais, médicos e odonto legais 
“ocuparam” a Assembléia Legislativa 
(ALBA), localizada no CAB, nas primeiras 
semanas de novembro, com o objetivo de 

pressionar os deputados estaduais a incluir 
quatro Emendas ao Projeto- Lei 22.549/2017 
que altera a estrutura remuneratória dos 
policiais civis e militares. 

A categoria reivindica que o Governo do 
Estado conceda o mesmo reajuste do 
vencimento na GAPJ e GAJ; reajuste do 
auxílio alimentação; integridade da 
aposentadoria especial e o pagamento da 
GAPJ e GAJ 4 para os novos policiais. 

  

 

Concentração em frente a AL-BA 

A mobilização da categoria contou com 
apoio do nosso SINDMOBA, SINDPOC, 
ADPEB, SINDPEPI, ASBAC, ASSIPOC, 
AEPEB e AFPEB. Os sindicalistas e servidores 
percorreram alguns gabinetes dos deputados 
estaduais, e conversaram também com o 
atual Presidente do PT na Bahia - Everaldo 
Anunciação, e o Presidente da ALBA  Ângelo 
Coronel. 

 

Ping-pong – Com o 

presidente do Sindmoba, Dr. 
Claudio Araripe 

Atuando de forma vibrante pela 
categoria e valorização do perito médico 
e odonto-legal, o presidente Claudio 
Araripe revela – nesse rápido bate papo 
–, as conquistas e as bandeiras que têm 
defendido em favor da classe. De perfil 
sereno e conciliador, prega a união de 
todos em prol do mesmo objetivo na 
valorização do servidor público.   

Boletim Informativo SINDMOBA – 
Como o SINDMOBA tem atuado em 
relação aos seus associados? 

R - Dr. Cláudio Araripe: O SINDMOBA 
tem atuado de maneira incansável e 
constante, pela valorização do perito 
médico e odonto-legal no Estado da 
Bahia, seja na melhoria das condições de 
trabalho, como também na questão das 
merecidas conquistas salariais. Defende 
legalmente os interesses da nossa classe 
sempre que necessário. 

BIS – Qual a importância de todos os 
peritos médicos e odonto se associarem 
ao SINDMOBA? 

CA – É fundamental que os nossos 
colegas se associem para criarmos um 
sindicato forte, unido e com respaldo 
perante a polícia civil e o governo do 
estado. Durante muitos anos não 
participamos de movimentos de classe e 
estávamos alheios a tudo que ocorria em 
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nossa área. A nossa atual gestão teve 
essa característica de se associar – nos 
pontos em que convergimos – aos 
outros sindicatos e associações que 
integram a polícia civil. Um sindicato 
forte se faz com colegas que participam, 
discutem e se mobilizam buscando o 
melhor para si e para a categoria como 
um todo. 

BIS – Quais as vantagens de ser um 
associado?  

CA – Estamos em processo de 
finalização de contratos de parceria com 
instituições e empresas para que nosso 
associado possa se beneficiar de 
diversos descontos e benefícios que elas 
oferecerão em salões, escolas, 
academias, restaurantes, etc. Já em 
janeiro de 2018, lançaremos nosso novo 
site, e atualizamos as nossas contas no 
Facebook e Instagram para podermos 
ficar mais em contato com o nosso 
sindicalizado. O associado também 
pode contar com um especializado, 
qualificado e atuante departamento 
jurídico que está sempre à disposição 
para defender – gratuitamente – os seus 
interesses sempre quando estiverem 
relacionados a sua atividade pericial. 
Também oferece descontos para causas 
que sejam referentes as outras questões 
que não sejam relacionadas a sua função 
pericial. O Sindicato atua fortemente 
junto ao governo estadual, na frente 
política, sempre em defesa da classe dos 
peritos médicos e odonto-legais da 
Bahia. 

BIS – Quais são as frentes, as bandeiras, 
que o SINDMOBA vem lutando em prol 
da categoria? 

CA – Nós estamos participando da 
elaboração do projeto de reestruturação 
de carreira da Polícia Civil, da qual 
somos integrantes. Estamos lutando – 
na via jurídica – pelo valor referente à 
insalubridade retroativa da turma de 
2005 que ficou, aproximadamente, 20 
meses sem receber esse benefício legal. 
Temos ainda o processo da diferença de 
percentual da nossa insalubridade que 
deve ser igual ao dos nossos colegas 
mais antigos. Hoje, na polícia técnica 
existem colegas trabalhando no mesmo 
local recebendo insalubridades 

diferentes: 30% e 40%. A luta pela 
implantação do SVO (Serviço de 
Verificação de Óbito), dentro do IMLNR, 
e a mudança do limite estabelecido pela 
Procuradoria Geral do Estado para o 
acúmulo de carga horária de 60 horas 
pelo servidor das áreas da saúde.  

BIS – Os Médicos Peritos e Odonto 
Legais têm hoje uma ferramenta 
importante, o SINDMOBA. Como foi que 
surgiu o sindicato? 

CA – Antigamente existia uma 
Associação dos Peritos Médicos que 
estava inativa há mais de 6 anos. Quem 
deu o passo fundamental, e foi o marco 
para a implantação e viabilização do 
SINDMOBA, foi o nosso colega Eduardo 
Lopes. Inicialmente reativamos a 
associação, sendo legalizada e eleita 
uma nova mesa diretora, com a 
participação dos colegas Mário Câmara, 
Gentil Paraíso, Murilo Safira, Glauber, 
Ana Rolim e o saudoso colega André 
Oliveira. Essa diretoria teve uma 
atuação importante no momento de 
edição e sanção da Lei Orgânica da 
Polícia Civil em 2009. O então 
presidente, Eduardo Lopes,  
representando as categorias de médicos 
e odonto, foi determinante nas reuniões 
com os secretários de segurança e 
administração da época.  

Como a associação não tinha 
representatividade nas questões 
salariais junto ao governo do estado, 
então, Dr. Eduardo Lopes, propôs, e, foi 
aceito por aclamação o seu fechamento 
e a criação do sindicato.  

No último concurso de 2005 foi criado o 
cargo de perito odonto legal com a 
abertura de 24 vagas. Os odontos se 
associaram aos médicos na composição 
da chapa do sindicato indicando o perito 
odonto Christiano Queiroz, como seu 
representante tendo o perito Eduardo 
Lopes, como primeiro presidente. A sua 
gestão foi caracterizada pela legalização 
do sindicato com obtenção – em tempo 
recorde – da carta sindical, viabilização 
financeira, cessão de um espaço dentro 
do IMLNR, criação do site e da nossa 
página no facebook.  

Os colegas Drs. Eduardo Lopes e Gentil 
Paraíso, visitaram os IMLs das cidades 

de Juazeiro, Vitória da Conquista, Ilhéus, 
Itabuna, Alagoinhas, Santo Amaro, 
Santo Antonio de Jesus e Feira de 
Santana. Além de se reunirem com os 
colegas nas regionais fizeram a 
documentação das condições de 
trabalho e tomaram as providências 
devidas, tanto junto à administração 
estadual, como no Ministério Público 
Estadual e Vigilância Sanitária.  

 

Perito Médico Legal Dr. Eduardo Lopes e o 
Deputado Federal Josias Gomes 

Contando com o prestígio de Eduardo 
Lopes, junto ao então deputado federal 
Josias Gomes, o SINDMOBA conseguiu 
em tempo recorde a Carta Sindical 
emitida pelo Ministério do Trabalho, 
mesmo com a oposição dos sindicatos 
dos médicos, dos dentistas e dos 
policiais civis.  

Nenhum desses citados sindicatos – 
além de não representarem as duas 
categorias de peritos oficiais – nunca 
moveram “um dedo” para defender os 
nossos interesses. Temos hoje uma 
entidade legalmente constituída e 
representativa que cuida exclusivamente 
dos interesses dos peritos oficiais 
médicos e odonto legistas do Estado da 
Bahia. Aproveitamos para agradecer 
também ao deputado federal Josias 
Gomes – amigo do SINDMOBA –, pelo 
acolhimento fraterno e ajuda prestada 
ao nosso ex-presidente Dr. Eduardo 
Lopes.    

BIS – Qual a mensagem que o senhor 
gostaria de deixar para os colegas para o 
ano de 2018? 

CA – Gostaria de dizer aos colegas que o 
SINDMOBA é a casa de todos nós 
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sindicalizados e está de portas abertas 
para toda a categoria. A presença e o 
interesse de todos são os fatores 
principais para o nosso crescimento e 
fortalecimento. Tenho certeza que o ano 
de 2018, será um ano de destaque para o 
nosso sindicato, seja por uma maior 
comunicação entre a diretoria e o 
associado, seja pelas conquistas que 
virão pela frente. Quero aqui agradecer 
e mandar um forte abraço para todos os 
médicos peritos e odonto-legais, que 
tenham um ano com muita saúde, 
harmonia e prosperidade! 

 

 

 

 

 

 

SINDMOBA homenageia o 
eterno Perito Médico André 
Oliveira 
 

 

 

O médico baiano André Luis Andrade de 
Oliveira, 49 anos, secretário geral do 
SINDMOBA, teve um mal súbito e 
faleceu durante um passeio no Deserto 
do Atacama, no Chile, em novembro de 
2017, quando estava de férias com a 
esposa, a também cardiologista Patrícia 
Vieira. André Oliveira trabalhava no 
Hospital Português, Hospital Santa 
Isabel, Centro de Referência em 

cardiologia da Prefeitura Municipal de 
Salvador, e no Instituto Médico Legal 
Nina Rodrigues – IMLNR. Era um 
excelente perito médico legal.  

 

Além de cumpridor dos seus deveres, 
tinha uma visão sempre positiva da vida 
e tratava a todos com educação, carinho 
e respeito. Foi membro da diretoria da 
Associação de Medicina Legal da Bahia, 
e secretário geral do sindicato, na gestão 
do Dr. Eduardo Lopes, de quem era 
amigo muito próximo.  

 

André foi também fundador do 
SINDMOBA. Nosso sindicato agradece a 
inestimável e primordial ajuda – desde o 
primeiro momento –, desse leal 
associado. 

 

André era formado pela Universidade 
Federal da Bahia (UFBA) em 1991, e 
deixou viúva e dois filhos. 

 

“De acordo com a imprensa chilena, o 
médico integrava um grupo de turistas 
que subia o vulcão Láscar, na região de 
Antofagasta, que fica a 5 mil metros 
acima do mar, quando sofreu uma 
parada cardíaca e não resistiu ainda no 
local. Segundo foi apurado na época o 
incidente foi informado para a polícia de 
fronteira de Toconao, que coordenou a 
operação de resgate com a 2ª delegacia 
de polícia de San Pedro de Atacama. 
Quando eles chegaram ao local, o 
médico já estava morto".  

(Fonte: Correio) 

 

André era um aventureiro e morreu 
fazendo o que gostava – viajar e 
conhecer outras civilizações e o mundo! 
Viverá sempre onde o SINDMOBA 
estiver.  

 

 

 

 

 

ACESSE: 
 

www.sindmolba.net.br 
 

Email: 

 

sindmolba@gmail.com 
 

TEL: 31619179 

 

Facebook: 

 

Sindmolba Sindicato Dos Legistas 

https://www.facebook.com/sindmolba 
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